
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Die spectrum arbeit GbR ist ein offener Trägerverbund im Bereich der Beratung, 
Rehabilitation, Integration und Berufsbegleitung für Menschen mit Behinderungen 
und von RehabilitandInnen. Für die Beratung und Unterstützung unserer KlientInnen 
im Aufgabengebiet Arbeitsvermittlung suchen wir ab sofort oder später eine/n 
MitarbeiterIn im  
 

Integrationsfachdienst für hörgeschädigte Menschen 
 
Gemeinsam mit Ihren KlientInnen erarbeiten Sie deren berufliche wie auch 
persönliche Perspektiven und definieren realistische Ziele. Sie geben Hilfe zur 
Selbsthilfe und fördern die Eigenständigkeit und Selbstwirksamkeit der Arbeit 
suchenden hörgeschädigten Menschen. Sie beraten ArbeitgeberInnen bei der 
Auswahl technischer Hilfs- und Kommunikationsmittel. Bezüglich der Auswirkungen 
der Hörschädigung am Arbeitsplatz unterstützen Sie ArbeitgeberIn und 
ArbeitnehmerIn vom Bewerbungsprozess bis zum Ende der Probezeit.  
 
Sie sind SozialarbeiterIn/SozialpädagogIn oder verfügen über eine vergleichbare 
Qualifikation und/oder entsprechende Erfahrungen. Fundierte Erfahrungen in der 
sozialpädagogischen Berufshilfe und Kenntnisse in der Arbeit mit hörgeschädigten 
Menschen sind ebenso wünschenswert wie fortgeschrittene Kenntnisse der 
Deutschen Gebärdensprache oder die Bereitschaft diese zu erlernen. Am 
Wichtigsten aber sind uns Offenheit, Freude am Lernen, Engagement, 
Durchsetzungsfähigkeit, Ausdauer und nicht zuletzt Empathie und Humor. 
 
spectrum arbeit ist Träger des Integrationsfachdienstes gem. SGB IX. Wir bieten 
Ihnen ein multiprofessionelles, erfahrenes und immer innovatives Team in einem 
großen Trägerverbund; 19,5 Wochenarbeitsstunden, die Sie unter dem Aspekt der 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie so flexibel wie möglich organisieren können 
sowie regelmäßige Supervision, qualitativ hochwertige Fortbildungen und eine 
attraktive Vergütung. Sie benötigen einen Führerschein und die Bereitschaft den 
eigenen PKW einzusetzen. Schwerbehinderte und insbesondere hörgeschädigte 
BewerberInnen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Telefonisch stehen wir Ihnen gerne im Vorfeld Ihrer Bewerbung zur Verfügung 
(04131-2072-20, Petra Grebe). Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen 
Stelle und unserem Netzwerk finden Sie unter www.spectrum-arbeit.de. Ihre 
schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an  
p.grebe@herbergsverein.de oder an  
spectrum arbeit GbR, Frau Petra Grebe, Beim Benedikt 8 a in 21335 Lüneburg 


